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Futista Omalla –kylällä –tasolla -polulla

• Seuran toiminta on pelaajalähtöistä

• Omat joukkueet T17 & P17 ikäluokkaan asti

• Paikallinen 500  pelaajan haastajaseura

• Pelaajan–Toimihenkilön–Vanhemman 
helppo tulla mukaan seuran toimintaan

Haastaminen – Rehellisyys -Sinnikkyys- Yhteisöllisyys

MISSIO

VISIOT

ARVOT



Urheilutoiminta joukkueet

P5-P7 joukkueiden kauden Futis Startit

T9-T15 tyttöjoukkueet omina ryhminä 
joukkuekartassa 

Laatua valmennukseen ja suunnitteluun

Sisähallivuorojen määrän turvaaminen

P17 ja T17 joukkueet pysyviksi joukkuekarttaan

Harrastefutis P15-P18

Harrastefutis aikuiset “P35” “P50”

Pelaajamäärän turvaaminen ohjatuilla starteilla 
toimihenkilöiden rekrytointi toimintaan

Saada lisää tyttöjä mukaan omaan vertaisryhmään

Laajempi joukkuekartta ja aloittamisen helppous

Oikeat asiat oikean aikaan, oma identiteetti
yhteiset valmennus- ja  toimintasuunnitelmat

Turvata joukkueille ympärivuotinen toiminta. 
Maksuhallit ja pelipassimäärän lisääminen

17 vuotiaiden ryhmät seuran toiminnassa 
tukitoimet joukkueille.

Matalankynnyksen toimintaa mahdollisimman 
pitkään kaverien kesken.

Liikuntaa ja seuran logolla ja tuella

jäsenmäärän kasvattaminen, 
yhtenäinen urheilutoiminnan linjaus

#Futista kaikille

TAVOITE                    TOIMINTALINJAUS                    



Urheilutoiminta seura

TOIMINTALINJAUS

Palkattu valmennuspäällikkö

Valmentajapolku

Pelaajapolku

Valmennuslinjaus

Seurayhteistyöhön osallistuminen

Laadukas yhtenäinen seuran linjaama toiminta
Seuran tuki valmentajille

Oma panos Oulun seurayhteistyöhön ja mukaan jalkapalloperheeseen

OTO valmennuspäällikkö
talouden ehdoilla

Koulutus-rekrytointi- osaaminen ja 
kasvattaminen

Oikea pelijoukkue kaikille haastaja-harraste
pelaajien kasvattaminen
kilpataso huomioidaan tapauskohtaisesti

Seuran linjaukset
tavoitteet pelisäännöt peluuttaminen

Mukaan Oulun seurayhteistyöhön –
oma panos yhteiseen toimintaan

TAVOITE                    



Arki seura ja joukkue

Jalkapallojaoksen järjestäytyminen

Tiedottaminen-Some-Viestintä

Kausikellot käyttöön

Seura-Aapinen yhteiset pelisäännöt

Sidosryhmäyhteistyö

Palkattu seuratyöntekijä

Oma harjoitushalli “5 vs. 5”

Toimiva,  aktiivinen ja innokas työryhmä 
ilman byrokratiaa

Avoimuuden luominen, näkyvyyden 
lisääminen, ajankäytön säästäminen

Yhteiset muistilistat joukkueille, tehty, 
tekemättä mitä tulossa > jatkuvuus

Yhteiset käytännöt pelaajille,valmentajille,
toimihenkilöille, vanhemmille ja seuralle

Koulujen – päiväkotien yhteistyö-vierailut 
harrastajamäärän turvaaminen

”MR/MS Jalkapallo” seuran työntekijäksi

Ympärivuotisen toiminaan turvaaminen 
suurelle pelaajamäärälle

Seuran tuki joukkueen Arjen pyöritykseen
”MR/MS”  Jalkapallo - henkilön rekrytointi

Aapinen koko seuran toimintaan

TAVOITE                    TOIMINTALINJAUS                    


